	2022年市级部门整体支出绩效自评价表

	自评价单位（盖章）：如皋市卫生监督所
	
	
	
	
	

	一、部门概述

	我所为市卫生健康委员会下属的参公管理事业单位，履行卫生监督执法职能，执行《传染病防治法》《医师法》《职业病防治法》《公共场所卫生管理条例》《医疗机构管理条例》等卫生法律法规；参与处置各类突发公共卫生事件；为市委、市政府重大活动提供卫生安全保障等。担负公共场所卫生、职业健康安全、传染病防治、放射卫生、消杀卫生、学校卫生、生活饮用水、医疗市场等日常执法监督任务;对公共场所、用人单位等工作场所进行监测，对生活饮用水、健康相关产品进行抽检；完成上级下达的各类专项整治、双随机抽查工作;处置突发公共卫生事件；为市委市政府重大活动提供公共卫生保障；进一步完善卫生监督执法快检相关设施建设，推进执法全过程记录工作；协助市食品安全委员会办公室做好全市食品安全标准管理等，协助上级部门完成食品安全相关标准制定的各项调查、初审等工作；做好创建国家卫生城市、文明城市达标后的长效管理工作；做好母婴保健、计划生育和中医综合监督行政执法工作;做好市委、市政府及上级卫生健康行政部门交付的工作。

	二、评价情况

	按照财政绩效评价相关要求，根据单位主要职能，认真研究制定了本单位整体自评价的评价方式和评价指标体系，分为内部管理、部门综合履职2个类别，按财务管理、人员管理、资产管理、履职指标、效益指标、满意度指标等职能设置绩效指标23个。在系统梳理和核实确认的基础上，根据各项管理和职能完成情况、满意度情况等确定评价结论。2022年整体自评价得分为100分，等级为优。

	三、主要绩效

	l.完成了上级下达的公共场所卫生、医疗市场、职业卫生、食品安全标准、传染病防治、放射卫生、学校卫生等日常监管任务，查处有关违法案件138起，罚没收入189.85万元；受理卫生行政许可845件。
    2.对公共场所、卫生用品、生活饮用水、餐具、消毒产品、学校环境等共抽检、采样样品437份（次）。
    3.双随机抽查2008家。
    4.开展了25项专项整治工作。
    5. 进一步完善突发公共卫生事件处置预案，处置投诉举报49件。  
    6.为市委市政府重大活动提供生活饮用水、公共卫生保障1次；为学生中、高考考点学校及周边安全专项行动。
    7.对管理相对人各项业务培训2次，共培训880多人次。开展职业病防治宣传活动3次,发放各种宣传资料6370份。
    8.根据市政府统一部署，开展创建全国文明城市工作。



	四、存在问题

	无

	五、有关建议

	无

	绩效指标
	类  别
	职能
	绩效指标
	年初指标值
	实际完成值
	权重
	得分
	说明

	
	内部管 理 （共性指标）
	财务管理
	内部控制制度建设健全性
	100%
	100%
	5
	5
	

	
	
	
	预算执行率
	100%
	100%
	5
	5
	

	
	
	
	资金使用合规性
	100%
	100%
	5
	5
	

	
	
	
	预算支出序时进度合理性
	100%
	100%
	5
	5
	

	
	
	
	项目管理办法健全性
	100%
	100%
	5
	5
	

	
	
	
	“三公”经费控制情况
	合规
	合规
	5
	5
	

	
	
	
	“一般性支出”控制情况
	合规
	合规
	5
	5
	

	
	
	
	政府采购合规性
	100%
	100%
	5
	5
	

	
	
	人员管理
	人事管理制度健全性
	100%
	100%
	4
	4
	

	
	
	
	人员配置合规性
	100%
	100%
	4
	4
	

	
	
	资产管理
	资产管理制度健全性
	100%
	100%
	4
	4
	

	
	
	
	资产管理执行规范性
	100%
	100%
	4
	4
	

	
	
	其他
	预决算信息公开情况
	100%
	100%
	4
	4
	

	
	部门综合履职（个性指标）
	履职指标

	保障业务工作效率
	100%
	100%
	10
	10
	

	
	
	
	服务对象满意
	100%
	100%
	10
	10
	

	
	
	
	预算信息公开性
	100%
	100%
	10
	10
	

	
	
	
	服务对象满意度
	100%
	100%
	10
	10
	

	合计
	
	100
	


